
～ 令和　７　年１１月

（対象者数） 3 （回答者数） 3

～ 令和　７　年１１月

（対象者数） 2 （回答者数） 2

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

保護者からの子育ての悩み等に対する相談に適切に応じ、必

要な助言と支援を行っていく。

2

活動プログラムに沿った活動提供と充実を図る

3

５月後半から大型の除湿器と扇風機を稼働させて湿度を下げ

る配慮はしている。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

現在の活動等スペースで行える活動内容を考え工夫してい

く。活動等のスペースの確保を考えていく。

2

様々な災害を想定した訓練の実施は継続し保護者にも周知し

ていく。

3

５月後半から大型の除湿器と扇風機を稼働させて湿度を下げ

る配慮はしている。

アセスメントを適切に行い子どもと保護者のニーズや課題を見

出し客観的に分析し個別支援計画書作成と年２回の面談を実施

している。

保護者からは送迎時に子どもからは関りの中でニーズを引き出

せるような関りをしている。

支援の質の評価及び改善の内容、活動プログラムを事業所の

ホームページに公開している

ホームページに公開することにより多くの方が目にする場面が

増える

生活空間が清潔で心地よく過ごせる環境ではない。夏は湿度が

高く環境が良いとはいえない。

建物の空調設備に問題あり。

生活空間が清潔で心地よく過ごせる環境ではない。夏は湿度が

高く環境が良いとはいえない。

建物の空調設備に問題あり。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

利用者定員が活動等スペースとの関係で適切でない。 活動に集中して参加できるスペースの確保が必要である。

事業所の立地場所が山に囲まれていて水害や地震発生時に避難

が困難である。

災害意識を高めて月に１回防災係を中心にマニュアルを基に

様々な災害を想定し訓練は実施している。

令和　６　年１１月

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　７　年　１２　月

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 あしかが通園センター

○保護者評価実施期間
令和　６　年１１月

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


